Deine Einstiegsmoglichkeit bei Sopra Steria

Wir sind heute [movers] und morgen [shapers].<br/><br/>Als [movers] sind wir strategische und liberzeugende
Vordenker*innen in einer der fliihrenden européischen Management- und Technologieberatungen. Wir unterstiitzen unsere
Kunden, treiben Ideen voran und inspirieren. Als [shapers] formen wir konkrete Lésungen und gestalten Prozesse. Wir
nutzen innovative Technologien und eréffnen so neue Wege. So ist jede*r von uns stets beides: [mover & shaper].
Gemeinsam sind wir in Deutschland und Osterreich rund 2.400 [movers & shapers] und uns alle eint das Ziel, mithilfe
innovativer Technologien unsere Zukunft und die unserer Kunden in einem digitalen Europa erfolgreich zu gestalten.<br/>
<br/>Vielfalt ist eine wichtige Grundlage unserer Unternehmenskultur. Wir méchten ein inklusives Umfeld schaffen, das die
Diversitét all unserer Mitarbeitenden beriicksichtigt und in dem Du Dich bestmdglich entfalten kannst. Denn wir bei Sopra
Steria sind davon Uberzeugt, dass Deine Individualitat der Schliissel zu einem nachhaltigen Unternehmenserfolg ist.<br/>
<br/>Bist Du auch ein [mover & shaper]? Dann suchen wir Dich unbefristet als:

Absolventen

Junior Consultant Export Control (m/w/d)
Das erwartet Dich als [mover & shaper]

o Als Teil eines Expertenteams im Umfeld von nationalen und internationalen Kunden erlernst du den Umgang mit diversen
Rechtsgebieten und Themen der Exportkontrolle, z.B. Entwicklung im Technologietransfer, Grundlagen Zoll-, Vélker- und
Vertragsrecht, Entwicklung neuer Technologien

o Du bewegst dich innerhalb internationaler Anforderungen und Best-Practice Methoden, z.B. aus DE/FR/EU/UK/US/IN/etc.
und unterstltzt beim Monitoring und Kommunikation neuer gesetzlicher Vorgaben

o Dabei arbeitest du im Austausch mit IT-Kollegen bei der Anpassung und Weiterentwicklung von Systemen an
regulatorische Anforderungen

o Die Gestaltung flexibler Prozesse und nachhaltiger Lésungen in einer volatilen Umgebung sind Teile deines
Arbeitsalltags

o AuBerdem analysierst du Technologietransfers und Arbeitsprozesse entlang der Wertschépfungskette bzw. des
gesamten Produktlebenszyklus

o Du stellst die durchgangige und revisionssichere Dokumentation von auBenwirtschaftsrechtlich relevanten Vorgangen,
Daten und Prifergebnissen sicher

Das macht Dich zum [mover & shaper]

o Du hast ein abgeschlossenes Studium in den Bereichen Wirtschaftswissenschaften / Informatik / Ingenieurwesen oder
eine entsprechende Berufsausbildung mit mindestens 3 Jahren relevanter Berufserfahrung, z.B. im AuBBenhandel

o Du stehst Risiko- & Compliance Themen offen gegentiber und bist bereit dich in die Thematik einzuarbeiten
o Du achtest auf Details und hinterfragst Zusammenhéange in komplexen Arbeitskontexten
o Agile Arbeitsumgebungen und die stetige Einarbeitung in neue Themen machen dir Spal3

o |dealerweise konntest du bereits erste Erfahrungen im AuBenhandel bzw. mit internationalen Exportkontrollvorschriften
sammeln und/oder bringst Bereitschaft mit, dich mit diesen Themen auseinanderzusetzen

o Du hattest bereits Bertihrungspunkte mit Bereichen wie Compliance, Informationssicherheit, Risikomanagement,
Qualitditsmanagement und anderen Auditfunktionen, Materialmanagement und Technischer Dokumentation oder Change
Management

o Du bringst gute Deutsch- und Englischkenntnisse mit (gerne beides ab B2 Niveau)
o Beratung heiB3t Flexibilitat: Dein Projekteinsatz richtet sich nach unseren Kunden und Deiner Projektsituation und
beinhaltet sowohl hybrides Arbeiten als auch den Einsatz vor Ort

Das bieten wir [movers & shapers]



o Weiterbildung: Teilnahme an unserem Trainingsprogramm Graduate Basics fir den optimalen Start Deiner Karriere und
viele weitere Entwicklungsmdglichkeiten innerhalb des Unternehmens

o Work-Life-Balance: Arbeitszeitkonto, hybrides und ortsflexibles Arbeiten innerhalb von Deutschland und bis zu 21 Tage
pro Jahr in definierten EU-L&ndern, Familienservice, Firmenfitness sowie die Mdglichkeit zu einem Sabbatical

o Flexible Urlaubsgestaltung: 30 Tage Urlaub und die Méglichkeit zur individuellen Erhéhung oder Verringerung des
jahrlichen Urlaubs um bis zu 5 Tage

o IT-Equipment: Wir unterstitzen Dich bei der Ausstattung von benétigtem Zusatz-Equipment fir ein optimales ortsflexibles
Arbeiten

o Selbst fahren: Dienstfahrrad und Firmenwagen per Gehaltsumwandlung

o Unser Beitrag: konzernweites Stipendienprogramm fir junge Menschen in Indien und viele weitere Corporate-
Responsibility-Projekte in den Bereichen Bildung, Beschéftigung und digitale Inklusion

o Unser Mindset: Teamspirit, offene Tiren, Duzkultur, gelebte Vielfalt
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